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%g% ; Amtliche Bekanntmachungen
222 der Stadt Obernburg a.Main
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Stadtverwaltung Obernburg

Telefon: 06022 /6191 0 * Telefax: 61 91 59 ¢ E-Mail: mail@obernburg.de
Offnungszeiten: Montag — Freitag von 8.00 — 12.00 Uhr e Dienstag von 14.00 — 16.00 Uhr,
Donnerstag von 14.00 — 18.00 Uhr sowie nach Vereinbarung

- Amtliche Mitteilungen -

Feiern und Partys am Waldhaus

In letzter Zeit ist vermehrt aufgefallen, dass am Waldhaus private Feiern durchgefiihrt
werden und Miill, Flaschen und Unrat dort einfach liegegengelassen wird. Es wird da-rauf
hingewiesen, dass der Platz dem Waldhausverein gehort und dort auch ohne Erlaubnis
des Waldhausvereins keine privaten Feiern durchgefiihrt werden dirfen.

Beispielsweise wurde festgestellt, dass am Donnerstag, 8. April eine groRer Feierlichkeit
(wahrscheinlich Hochzeit) dort gefeiert wurde und Papiere aus Herzen und Schmetter-
lingen dort einfach im Wald liegengelassen wurden.

Es wird darauf hingewiesen, dass der Platz nur mit Erlaubnis des Vorstandes des Wald-
hausvereins genutzt werden darf. (Tel.: 06022/5083842)

Stadt Obernburg a.Main, 05.05.2021

Martin Roos

-Ordnungsamt-

Kommunale Abfallwirtschaft;

Fritherer Beginn der Miillabfuhr wiahrend der Sommermonate in der Zeit vom 31. Mai
2021 bis 11. September 2021

In der Zeit vom 31. Mai 2021 bis 11.September 2021 beginnt die Miillabfuhr im Landkreis
Miltenberg bereits um 6:00 Uhr.

Die Burgerinnen und Birger werden daher gebeten, die Abfallbehaltnisse, gelben Wert-
stoffsacke und auch bei den Abrufbestellungen Sperrmiill, Altholz und ElektrogrofRgerdte
rechtzeitig zum Abfuhrbeginn um 6:00 Uhr zur Abholung bereitzustellen.

Ab 12. September 2021 beginnt die Millabfuhr wieder zur gewohnten Zeit
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Das Standesamt informiert:
Samstagstrauungen im Jahr 2022

Aus organisatorischen Griinden weisen wir daraufhin, dass Trauungen in der Kochsmiih-
le nur an den veroffentlichten Trausamstagen, freitags zwischen 10:00 Uhr und 12:00
Uhr und wahrend der Ferienzeiten stattfinden. Alle Trauungen aulRerhalb dieser Termine
finden im Sitzungssaal im Rathaus statt.

Trausamstage im Jahr 2022

Februar 2022: 12.02.2022

April 2022: 23.04.2022 e .

Mai 2022: 28.05.2022 & 7/ \
Juni 2022: 25.06.2022 © &9

Juli 2022: 16.07.2022 Ue—"
August 2022: 06.08.2022

September 2022: 10.09.2022

Oktober 2022 15.10.2022

Dezember 2022: 10.12.2022

Jeweils um 10:00 Uhr, 12:00 Uhr, 14:00 Uhr, 16:00 Uhr!

Flr Terminvergaben und weitere Auskiinfte stehen Ihnen unsere Standesbeamten gerne
zur Verfligung:

Frau Hofmann (Standesbeamtin), Tel.: 06022/619125, ingrid.hofmann@obernburg.de
und Herr Roos (Standesbeamter), Tel.: 06022/619127, martin.roos@obernburg.de

Eine telefonische Terminreservierung ist zukiinftig nicht mehr moglich. Bitte sprechen Sie
personlich im Standesamt vor bzw. fragen Sie Ihren Wunschtermin schriftlich oder per
mail an! Bei schriftlicher Anfrage sind folgende Angaben zu machen: Beteiligte Personen,
Wohnort, Staatsangehdorigkeit, Familienstand.

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass eine EheschlieBung erst dann erfolgt,
wenn alle rechtlichen Voraussetzungen erfiillt sind. Bei der Terminreservierung handelt
es sich nur um die Bereitstellung eines Trausaales zum gewlinschten Termin! Sie ist keine
Zusage fur die EheschlieRung!

Bitte beachten Sie, dass eine Reservierungsgebiihr in Héhe von 50,00 € von uns erhoben
wird, hiervon werden bei Abrechnung der Eheschliefung 25,00 € wieder zurlick erstattet.

Obernburg a.Main, 01.03.2021
Ihre Standesbeamten der Stadt Obernburg a.Main
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Stadt am Main

jilji Qbernburg

Die Stadt Obernburg a. Main sucht fiir die Kindertagesstitte Abenteuerhaus, Wiesentalstr. 52, 63785
Obernburg, zum nichstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Padagogische Fachkraft/Erzieher

(m/w/d)

in Vollzeit. Die Stelle ist zundchst befristet fur die Dauer einer Mutterschaftsvertretung, doch bestehen
sehr gute Aussichten auf eine Vertragsverldngerung.

Wir sind die Kita Abenteuerhaus und bieten Raum fiir 100 Kinder-

gartenkinder und 12 Krippenkinder im Alter von einem bis sechs

Jahren. 17 motivierte, teamfihige Kolleginnen erwarten dich, um
% mit dir gemeinsam den pddagogischen Alltag zu gestalten.

Unser offenes Konzept findet in finf Kindergartengruppen und
sechs Bildungsrdumen statt. Einer davon ist der Garten, der bei
Wind und Wetter genutzt wird. Auch ein Waldtag auf dem eigenen
Waldstiick ergénzt unser naturnahes Konzept. Wenn Dir die offene
Arbeit noch fremd ist, freuen wir uns auf einen Hospitationsbesuch,
bei welchem wir uns und unsere pidagogische Arbeit vorstellen kéinnen. ,Je offener wir sind, desto mehr
kéinnen wir entdecken!” Unsere Krippenkinder erleben eine geschlossene Gruppenstruktur mit einem sanf-
ten Ubergang in den Kindergartenalltag.

Wir bieten:

» Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst, Sozial- und Erzie-
hungsdienst (TVSD — VKA)

« Gewihrung aller im &ffentlichen Dienst (blichen Leistungen
Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, harmonischen Team
regelmaRige Fortbildungen und Supervisionen
die Gruppenleitung in einer altersgemischten Kindergartengruppe mit kreativen Gestaltungsmog-
lichkeiten

» eine wertschitzende Elternschaft

Wir erwarten:

Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in
Teamorientiertes, kooperatives und integrationsfahiges Arbeiten
Bereitschaft, die Arbeitszeit flexibel nach den Erfordernissen des Dienstplanes anzupassen
Fahigkeit, péddagogische Arbeit zu planen, sowie eine selbsténdige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit

Identifikation mit den Kita-Schwerpunkten. Informationen hierzu sind auf unserer Internetseite
www. obernburg-kindergaerten.de zu finden.

L I I )

Bitte bewerben Sie sich iiber www.mein-check-in.de/obernburg. bis spitestens
25.05.2021.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung bitte die allgemeinen Hinweise unter
www.obernburg.de/obernburg/aktuell/stellenangebote/ beachten.

Fiir weitere Informationen steht lhnen Roland Reis, zentrale Angelegenheiten, unter Telefonnummer
06022/6191-15 gerne zur Verfiigung.

Bei pidagogischen Fragen bitte direkt an die Kita-Leitung Frau Katja Roth wenden, 06022/31584
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Stadt am Main

iiiiiObernburg

Die Stadt Obernburg a. Main sucht fir die Kindertagesstatte Abenteuerhaus, Wiesentalstr. 52, 63785
Obernburg, zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine/n

Padagogische Ergianzungskraft/Kinderpfleger

(m/w/d)

in Vollzeit. Die Stelle ist zundchst befristet fiir die Dauer einer Mutterschaftsvertretung, doch bestehen
sehr gute Aussichten auf eine Vertragsverlangerung.

Wir sind die Kita Abenteuerhaus und bieten Raum fiir 100 Kinder-
gartenkinder und 12 Krippenkinder im Alter von einem bis sechs
Jahren. 17 motivierte, teamfihige Kolleginnen erwarten dich, um
mit dir gemeinsam den padagogischen Alltag zu gestalten.

Unser offenes Konzept findet in finf Kindergartengruppen und
sechs Bildungsrdumen statt. Einer davon ist der Garten, der bei
Wind und Wetter genutzt wird. Auch ein Waldtag auf dem eigenen
Waldstiick ergdnzt unser naturnahes Konzept. Wenn Dir die offene
Arbeit noch fremd ist, freuen wir uns auf einen Hospitationsbesuch,
bei welchem wir uns und unsere pddagogische Arbeit vorstellen kénnen. ,Je offener wir sind, desto mehr
konnen wir entdecken!” Unsere Krippenkinder erleben eine geschlossene Gruppenstruktur mit einem sanf-
ten Ubergang in den Kindergartenalltag.

Wir bieten:
e Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst, Sozial- und Erzie-
hungsdienst (TVED — VKA)
e Gewahrung aller im &ffentlichen Dienst tblichen Leistungen
= Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, harmonischen Team
» regelmdRige Fortbildungen und Supervisionen
* das Arbeitsfeld einer altersgemischten Kindergartengruppe von drei bis finf Jahren als Zweitkraft
* eine wertschatzende Elternschaft

Wir erwarten:
e Abschluss als staatlich anerkannte/Kinderpfleger/in oder vergleichbare Ausbildung
= Teamorientiertes, kooperatives und integrationsfahiges Arbeiten
e Bereitschaft, die Arbeitszeit flexibel nach den Erfordernissen des Dienstplanes anzupassen
* Fahigkeit, pddagogische Arbeit zu planen, sowie eine selbstdndige Arbeitsweise
¢ Verantwortungsbhewusstsein und Zuverlassigkeit
+ Identifikation mit den Kita-Schwerpunkten. Informationen hierzu sind auf unserer Internetseite
www. obernburg-kindergaerten.de zu finden.

Bitte bewerben Sie sich Giber www.mein-check-in.de/obernburg. bis spitestens
25.05.2021

Im Zusammenhang mit der Bewerbung bitte die allgemeinen Hinweise unter
www.obernburg.de/obernburg/aktuell/stellenangebote/ beachten.

Fir weitere Informationen steht Roland Reis, zentrale Angelegenheiten, unter Telefonnummer
06022/6191-15 gerne zur Verfiigung.

Bei pidagogischen Fragen bitte direkt an die Kita-Leitung Frau Katja Roth wenden, 06022/31584
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Stadt am Main

|i| -|0bernburg

Die Stadt Obernburg a. Main sucht fiir die Kindertagesstatte Altstadt, Friihlingsstr. 1, 63785 Obern-
burg, zum 01.09.2021 eine/n

Padagogische Fachkraft/Erzieher

(m/w/d)

Wir sind die stadtische Kindertagesstatte Altstadt und betreuen 100 Kin-
dergarten- und 24 Krippenkinder zwischen einem und sechs Jahren nach
dem padagogischen Konzept der offenen Arbeit.

=
—
>

Die Betreuung und Begleitung der Kinder findet in verschiedenen Bil-
dungsrdaumen statt, Nach dem Morgenkreis haben die Kinder wihrend
der Freispielzeit die Méglichkeit, in den modern eingerichteten Funkti-
onsbereichen durch vielfiltige Spielimpulse Sinneserfahrungen auf allen
Wahrnehmungsebenen zu sammeln.

Altstadt

Obernburg a.Main

Die Kinder im Krippenalter erleben eine geschlossene Gruppenstruktur.
Ansitze der offenen Arbeit finden auch im Krippenalltag Anwendung.
Das padagogische Konzept der Kita-Altstadt beruht auf dem Situations-
ansatz und hat das Ziel, in Alltagssituationen die individuelle kindliche
Entwicklung zu férdern, insbesondere die eigene und gemeinsame Ent-
deckung der Welt sowie die sozialen und kommunikativen Fahigkeiten,

Wir bieten:

=  Eine unbefristete Beschaftigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 39 Stunden.

e Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst, Sozial- und Erzie-
hungsdienst (TVOD = VKA)

Gewdhrung aller im &ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen

e Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, harmonischen Team

o regelmaRige Fortbildungen und Supervisionen

= die Gruppenleitung in einer altersgemischten Kindergartengruppe mit kreativen Gestaltungsmog-
lichkeiten

Wir erwarten:

e Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in

* Teamorientiertes, kooperatives und integrationsfahiges Arbeiten

* Bereitschaft, die Arbeitszeit flexibel nach den Erfordernissen des Dienstplanes anzupassen

® Fahigkeit, padagogische Arbeit zu planen, sowie eine selbstandige Arbeitsweise

= Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit

e Identifikation mit den Kita-Schwerpunkten. Informationen hierzu sind auf unserer Internetselte
www. obernburg-kindergaerten.de zu finden. .

Bitte bewerben Sie sich Uber www.mein-check-in.defobernburg. bis spitestens
25.05.2021.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung bitte die allgemeinen Hinweise unter
www.obernburg.de/obernburg/aktuell/stellenangebote/ beachten.

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Roland Reis, zentrale Angelegenheiten, unter Telefonnummer
06022/6191-15 gerne zur Verfligung.

Bei pdadagogischen Fragen hitte direkt an die Kita-Leitung Frau Stefanie Prangenberg wenden,
06022/7093710
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Stadt am Main

ii_[iObernburg

Die Stadt Obernburg a. Main sucht fiir die Kindertagesstatte Altstadt, Friihlingsstr. 1, 63785 Obern-
burg, zum 01.09.2021 eine/n

Padagogische Erganzungskraft/Kinderpfleger

(m/w/d)

Wir sind die stadtische Kindertagesstatte Altstadt und betreuen 100 Kin-
dergarten- und 24 Krippenkinder zwischen einem und sechs Jahren nach
dem péadagogischen Konzept der offenen Arbeit.

=
=
>

Die Betreuung und Begleitung der Kinder findet in verschiedenen Bil-
dungsraumen statt. Nach dem Morgenkreis haben die Kinder wahrend
der Freispielzeit die Mdglichkeit, in den modern eingerichteten Funkti-
onsbereichen durch vielfaltige Spielimpulse Sinneserfahrungen auf allen
Wahrnehmungsebenen zu sammeln.

g
2
<

Obernburg a.Main

Die Kinder im Krippenalter erleben eine geschlossene Gruppenstruktur,
Ansétze der offenen Arbeit finden auch im Krippenalltag Anwendung.
Das padagogische Konzept der Kita-Altstadt beruht auf dem Situations-
ansatz und hat das Ziel, in Alltagssituationen die individuelle kindliche
Entwicklung zu fordern, insbesondere die eigene und gemeinsame Ent-
deckung der Welt sowie die sozialen und kommunikativen Fahigkeiten.

Wir bieten:

+ Eine unbefristete Beschaftigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 39 Stunden.

* Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst, Sozial- und Erzie-
hungsdienst (TVGD — VKA)

* Gewdhrung aller im &ffentlichen Dienst Gblichen Leistungen

* Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, harmonischen Team

¢ regelmaBige Fortbildungen und Supervisionen

* das Arbeitsfeld einer altersgemischten Kindergartengruppe von drei bis finf Jahren als Zweitkraft

Wir erwarten:

e Abschluss als staatlich anerkannte/r Kinderpfleger/in oder vergleichbare Ausbildung

* Teamorientiertes, kooperatives und integrationsfahiges Arbeiten

« Bereitschaft, die Arbeitszeit flexibel nach den Erfordernissen des Dienstplanes anzupassen

» Fahigkeit, padagogische Arbeit zu planen, sowie eine selbstandige Arbeitsweise

¢ Verantwortungshewusstsein und Zuverlassigkeit

* Identifikation mit den Kita-Schwerpunkten. Informationen hierzu sind auf unserer Internetseite
www. obernburg-kindergaerten.de zu finden. =3 I:;‘;."""'

Bitte bewerben Sie sich iiber www.mein-check-in.de/obernburg. bis spitestens
25.05.2021.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung bitte die allgemeinen Hinweise unter
www.obernburg.de/obernburg/aktuell/stellenangebote/ beachten.

Flr weitere Informationen steht lhnen Roland Reis, zentrale Angelegenheiten, unter Telefonnummer
06022/6191-15 gerne zur Verfiigung.

Bei padagogischen Fragen bitte direkt an die Kita-Leitung Frau Stefanie Prangenberg wenden,
06022/7093710
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Kontrolle der Grabsteine und Grabkreuze
auf den Friedhofen in Obernburg und Eisenbach

Die Stadt Obernburg fuhrt ab der 22. Kalenderwoche 2021 die Standsicherheitsprifung
der Grabsteine durch.

Verantwortlich ist hierflir der Grabnutzungsberechtigte. Jedoch besteht hier eine Kon-
trollpflicht durch die Kommune als Eigentiimer oder Friedhofstrager.

Dabei geniigt eine bloRe Inaugenscheinnahme der Grabmale auf sichtbare Mangel nicht.

Die Standfestigkeit eines Grabmals ist nach der Unfallverhitungsvorschrift fir Friedhofe
und Krematorien der Gartenbau-Berufsgenossenschaft (UVV 4.7 § 7 Abs. 2) mittels Druck-
probe zu Uberpriifen.

Hiernach ist die Standsicherheit des Grabsteins gegeben, wenn auf die obere Kante der
Breitseite des Grabsteins eine horizontale Priiflast von 500 N (ca. 50 kg) aufgebracht
wird und dieser dabei nicht nachgibt. (Grabsteine in einem Hohenbereich von 0,5 m bis
0,7 m sind mit 300 N zu prifen.) Entscheidend ist in Streitfallen die Nachweispflicht des
Friedhoftragers, die Standsicherheitspriifung der Grabmale fachgerecht durchgefiihrt zu
haben. Daher prift die Stadt Obernburg mit Hilfe eines Kipp-Testers, der den jeweiligen
Prifdruck anzeigt.

Grabmale, die sich in ihrem Geflige gelockert haben und wackeln oder aufgrund von Fun-
damentsetzungen schrag stehen, sind nicht standsicher. Ein Grabmal mit akuter Gefahr ist
sofort umzulegen. In weniger gefahrlichen Fallen ist es ausreichend, den Nutzungsberech-
tigten der Grabstéatte zur Beseitigung der Gefahrenanlage aufzufordern. Dies kann durch
auf das Grabmal angebrachte Aufkleber geschehen.

Bei der Behebung der Mangel ist zu bedenken, dass sich durch Mortel und Zement
zusammengefiligte Grabdenkmale im Laufe der Zeit infolge Frost oder sonstiger Witte-
rungseinflisse haufig lockern und dann bei der geringsten Beriihrung oder Erschiitterung
umstiirzen kénnen.

Friedhofsverwaltung

Geburten

06.04.2021 Bennet Hildebrandt, Mémlingtalring 10
Eltern: Anna und Dennis Hildebrandt

18.04.2021 Theodor Hock, Ziegelhiittenweg 2 A
Eltern: Melanie und Martin Hock

19.04.2021 Nehir Ak, OdenwaldstraRe 51 A
Eltern: Cagla und Ismail Ak

Amts- und Mitteilungsblatt Obernburg Nr. 10 vom 14.05.2021 — Seite 9



Sterbefalle

05.04.2021 Maria Klein, FrankenstraBBe 8

23.04.2021 Walter Weller, Mémlingtalring 112
24.04.2021 Maria-Elisabeth Medschinski, Hardtring 59
28.04.2021 Katharina Kaiser, Spessartstrafie 22
28.04.2021 Hermann Gunst, Blumenstralie 2

Jubilare

Bitte beachten! Wer eine Veroffentlichung seines Geburtstages oder seines Jubildums
winscht, meldet sich bitte mindestens 4 Wochen vor dem Ereignis im Rathaus —
Einwohnermeldeamt. Um Missverstandnissen vorzubeugen, ist eine persénliche und
schriftliche Einverstandniserklarung mit Unterschrift notwendig. Bei einer gewiinschten
Veroéffentlichung im Main-Echo wenden Sie sich bitte direkt an ihre Heimatzeitung unter
www.main-echo/freizeit/erfassen. Eine Veroffentlichung erfolgt nur mit schriftlicher Ein-
verstandniserklarung. Veréffentlicht werden, wenn gewlinscht, folgende Jubilden: 70.,
75., 80. und danach jeder Geburtstag; Silberne-, Goldene- und Diamantene Hochzeit.

Gratulation zum Geburtstag und zum Ehejubilaum

Die Stadt Obernburg gratuliert ihren Biirgerinnen und Biirgern zum 75., 80., 85., 90., 95.
und dann zu jedem Geburtstag sowie zum 50., 60., 65. und 70. Ehejubildum.

Wer eine Gratulation NICHT wiinscht, wird gebeten, das Rathaus (Biiro des Biirger-
meisters, Tel. 619111 oder E-Mail: birgit.lapresa@obernburg.de) zu informieren.

Vielen Dank.

- Nichtamtliche Mitteilungen -

Agentur fur Arbeit

Die Corona-Krise darf nicht zur Ausbildungs- oder Fachkraftekrise werden.
Deshalb hat die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) zusammen mit ihren Partnern eine Inter-
netplattform als neues digitales Angebot geschaffen.

Die Website www.arbeitsagentur.de/m/ausbildungklarmachen/ richtet sich in erster Linie an
Jugendliche. Sie biindelt Gbersichtlich an einem Ort alle wichtigen Informationen und An-
gebote rund um das Thema Ausbildung: von Tipps fiir die Berufswahl und dem Online-Be-
rufserkundungstool ,,Check-U“ iber das personliche Gesprach mit der Berufsberatung —zum
Beispiel per Videoberatung — bis hin zu mehr als 100.000 Ausbildungsplatzangeboten aus der
BA-Jobborse. In einer Veranstaltungsdatenbank finden die Jugendlichen aufRerdem virtuelle
Ausbildungsmessen, Speed-Datings und weitere (digitale) Events in ihrer Region. Erganzt wird
das Angebot von personlichen Erfahrungsberichten und Erfolgsgeschichten von Azubis.
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Verlosung Stadt- sz

Am Montag, den 3. Mai fand die Verlosung des Stadt-
Quiz ,Kennst Du Deine Stadt” Corona-bedingt im
kleinen Kreis im Sitzungssaal des Rathauses statt. Als
Gllckbringer Gbernahm der Enkel von Herrn Schnabel,
Gabriel Weiner, die Ziehung.

Biirgermeister Dietmar Fieger und der Stadtmarketing- |
leiter Matthias Kraus dankten Ernst Schnabel vom HVV
(Heimat- & Verkehrsverein) Obernburg herzlich fur die-
ses beispielhafte Engagement.

Der Losungsspruch ist das passende Motto zur aktuellen Zeit:
,,Nur gemeinsam tiberwinden wir Corona!“
Das Quiz hat zum Recherchieren und Kommunizieren in der Familie angeregt und den

Menschen so viel Freude und Wissen bereitet. Uber 70 Lésungen samt Feedback gingen
beim StadtMarketing ein und landeten in der Los-Box. Einige Rlickmeldungen:

,Tolle Fragen! Wir reden viel beim Abendbrot iiber diese Themen und Ereignisse
und lesen die HVV-Seiten hoch und runter!
So wird Geschichte lebendig und von Grof3 und Klein diskutiert!”

,Vielen Dank fiir das tolle Quiz. Wir haben die ganze Familie beim Rétseln mit einbezogen
(wohnen ... in Eisenbach), haben viel neues/altes gelernt und hatten viel Spaf3.”

Die Ubergabe der sechs Hauptgewinne samt Foto fand am Dienstag, 4. Mai statt.
Der HVV Obernburg und die Stadt gratulleren allen Gewinnern des Stadt-Quiz.

Foto: H.v.l. Gabriel Weiner, Ernst Schnabel (HVV), Blirgermeister Dietmar Fieger;
V.v.l. Margarete Janson, Irene Knapp, Alexandra Ripperger, Karin Helm, Richard Miller, Petra Pollakowski

Das Stadt-Quiz wird weiterhin auf der Webpage obernburg.de/Kultur & Geschichte zur Ver-
fligung stehen. Ein groBer Dank an die Sponsoren fiir die insgesamt 20 Gewinne.

et

!sp“ger ((’"" T"’*_J CLININE:] - stadtMarketing ii|i|0bernburg

Elektro TV Hifi Video Meisterbetrieb

Obernburg Stadt am Main

Wi, wi ioh s will!



ann: Ab einer Inzidenz von unter 100, jeden Dienstag und
Freitag von 17-20 Uhr (wenn das Wetter passt)

Wo: Auf dem Verkehrsibungsplatz an der Johannes-
Obernburger Grund- und Mittelschule

Was: Ein Outdoor-Jugendtreff, wo du mit Freunden
abhdngen, Spiele spielen, Paletten Mobel bauen, Kreative
Angebote, Musik héren und vieles mehr machen kannst

Wie: Mit Hygienekonzept und Abstand

Wer: Jugendliche im Alter von ca. 14-18 Jahre

Mit Wem: David und Lena vom Jugendtreff Obernburg
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JETZT NOCH FUR DIE PFINGST FERIENSPIELE

4 ANMELDEN - BIS 17.05.21!
i1 Langeweile in den Ferien? Nicht bei uns!
L Rl
izl Bei den Ferienspielen erwarten die Kinder spannende Tage mit einem
" bunten freizeitpiddagogischen Programm. b;‘
= Spiel, SpaB, Sport und Kreatives: Fiir jede:n ist etwas dabeil ?;:
s
Wann? 25. - 28.05.2021 jeweils von 08:00 — 16:30 Uhr ,:
o Wo? Sport- u. Kulturhalle Eisenbach
;, Fiir wen? Kinder von 6-12 Jahren (max. 12 Kinder/Gruppe) <5
| Wie viel? 60 €/Woche (ErmiRigungen siehe Anmeldebogen) 2
-4 Wie? Anmeldebogen & SEPA-Lastschrift-Mandat ausfiillen ;;
3 (auf Homepage zu finden) ﬁ
-> beides im Rathaus abgeben oder per Mail an %U
e jugend@obernburg.de
" CORONA-HINWEIS: Trotz anhaltender Corona-Krise, versuchen wir die §
il Ferienspiele ab Pfingsten wieder mit entsprechendem Sicherheits- und [
+4 Hygienekonzept zu erméglichen. Wegen der groRen E
g Planungsunsicherheit wird der Teilnahmebeitrag erst kurz vor dem '
4] jeweiligen Ferienblock abgebucht. Wir bitten um lhr Verstandnis! S |
Fa
'. Das Angebot kann nur stattfinden, wenn der Inzidenzwert im =L
Landkreis Miltenberg unter 100 liegt. Bei einem maglichen Ausfall , %‘
informieren wir Sie rechtzeitig. 5>
P TR R S P i PR 4 e A S R R D £ -.
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Seniorenbeirat
Obernburg a.Main

Mit Rat und Tat fireinander

Herzliche Einladung

an alle Seniorinnen und Senioren.

Es geht wieder los!

Der Seniorenbeirat hat fiir Sie Folgendes geplant:

Uberraschung auf dem Wochenmarkt.

Am Freitag, den 21. Mai (vor Pfingsten) laden wir Sie ab 10 Uhr zu
unserem Stand auf dem Wochenmarkt ein. Wir haben fiir jede*n
Senior*in eine Uberraschung bereit.

Okumenische Dank-Andacht an der Wendelinuskapelle.
Samstag, 29. Mai 2021,
Beginn 14:30 Uhr —

mit Musik!

AnschlieRend gemitliches
Beisammensein in den
Salztrogstuben, wenn es
offiziell erlaubt ist.

Fur die Salztrogstuben
Anmeldung erwinscht bei
Frau Erica Neider, Tel.
0175/2727484 oder im Rathaus bei Birgit Lapresa, Tel. 6191-11.
Wir freuen uns sehr, Sie wieder zu sehen!

Ihr Team vom Seniorenbeirat
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Wichtige Information der Kommunalen Abfallwirtschaft:
Uberfiillte Miilltonnen werden nicht geleert !

In den letzten Wochen h&ufen sich die Fille, dass tiberfllite Miilltonnen und Abfallcontainer mit offenen
Deckeln zur Leerung bereitgestellt werden. In diesen Féllen sind die Millwerker angehalten, die Abfall-
behélter nicht zu entleeren. Diese Regelung dient neben dem Arbeitsschutz auch der Gebihrenge-

. rechtigkeit, da die Gemeinschaft der Gebuhrenzahler die Entsorgung der er-
héhten Mullmengen mitfinanzieren muss. Benachteiligt wirden die zahirei-
chen Mulltonnennutzer, die bei vermehrtem Anfall von Restmiill einen Rest-
millsack kaufen oder eine groRere Mulltonne anmelden. Wir setzen daher auf
Ihr Verstandnis und lhre Solidaritat.

Reicht Ihre Restmulltonne zur ordnungsgemé&flen Entsorgung der bei lhnen
anfallenden Abfalle nicht aus, ist es mdglich, gegen Gebuhr eine weitere oder
gréRere Restmiilitonne fiir Ihr Anwesen anzumelden. Fallen hin und wieder
mehr Abfélle an als in Ihre Restmiilltonne passen, so kénnen diese Abfélle in
vom Landkreis Miltenberg zugelassenen Restmillsécken zur Abholung be-
reitgestellt werden. Diese 70-Liter-Restmillsdcke kénnen Sie gegen eine Ge-
biihr von 4,80 € pro Stick in ihrer Gemeindeverwaltung, beim Landratsamt
und in den Wertstoffhéfen erwerben.

So bitte nicht!

Bei der Bereitstellung der Papiertonne ist es zwar moglich, Kartonagen als sogenannte ,Beistande* mit
abfahren zu lassen. Wir bitten jedoch zu beachten, dass die Mengen nicht Giberhand nehmen, da zum
einen die Aufnahmekapazitat der Milifahrzeuge begrenzt ist und zum anderen die manuelle Ladung
dieser Kartonagen fur die Mullwerker eine hohe korperliche Belastung darstellt. Stattdessen haben Sie
die Méglichkeit, gréRere Mengen an Papier und Kartonagen nach vorheriger Anmeldung bei unseren
Wertstoffhofen in Erlenbach, Guggenberg und Burgstadt kostenlos anzuliefern.

Bitte zum Wertstoffhof bringén! Solche Mengen sind unproblematisch

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Abfallberatung im Landratsamt Miltenberg, gerne auch telefo-
nisch:

v"  Herrn Fischer, Tel.: 09371 501-380,
v Frau Rohlke, Tel.: 09371 501-385,
¥ Frau Dr. Vieth, Tel.: 09371 501-384.
Weitergehende Informationen finden Sie auflerdem in den Merkblattern, die wir auf unserer Internetsei-

te hitp://www.landkreis-miltenberg.de/Energie, Natur-Umwelt/Abfallwirtschaft/Merkblaetter. aspx versf-
fentlicht haben.

Oder nutzen Sie unsere AbfallApp MIL!
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Landratsamt Miltenberg

Familienstiitzpunkte bauen Angebot digital aus

Auch die Verantwortlichen der Familienstiitzpunkte gehen in Corona-Zeiten digitale
Wege: Weil zurzeit Veranstaltungen mit persénlichen Kontakten nicht moglich sind, ha-
ben die beiden Familienstiitzpunkte ihre Unterstlitzungsangebote mit der neuen Reihe
,Familienfragen. Digital. Kompakt.” ausgebaut.

Familien, die sich im Alltag mit vielen Themen befassen und immer wieder mit neuen
Fragen auseinandersetzen missen, erhalten dabei unkomplizierte und gebiindelte In-
formationen. An jedem ersten und dritten Mittwoch jeden Monats bekommen Familien
jeweils von 18 bis 18.30 Uhr in digitaler und kompakter Form Informationen, Tipps und
Antworten auf ihre Fragen.

Am Mittwoch, 19. Mai, werden Hintergriinde und Strategien zum Thema , Hilfe — mein
Kind hort mir nicht zu“ aufgezeigt. Am 2. Juni wird Christine Frohlich von der Stadtbiblio-
thek Erlenbach unter dem Titel ,Vorlesen ist wie Zdhne putzen” Kinderbicher vorstellen.
Am 19. Juni werden allen Interessierten in ,Wickeln mit Stoffwindeln” die verschiedenen
Moglichkeiten der Windelsysteme aufgezeigt. Diese und die zukiinftigen Themen sind im
Internet unter www.familie-miltenberg.de zu finden.

Der Zugang zu den Angeboten ist kostenfrei, setzt aber eine Anmeldung per E-Mail unter
familienstuetzpunkt@stadt-erlenbach.de voraus. Danach bekommen alle interessierten
Familien und Fachkrafte den Zugangslink fir den digitalen Kurzvortrag gemailt. Gerne
werden auch Themenwiinsche von Familien aufgegriffen und umgesetzt.

Action for Kitz!

Liebe Tier- und Naturfreunde, L/;

liebe Mitbiirger, y
trotz der momentanen Situation werden bald wieder Rehkitze geboren und die _' 3
Wiesen in gewohnter Weise gemiht. Freiwillige Helfer diirfen unter Einhaltung ~ for Kitzt
der Sicherheitsvorschriften in Aktion treten um Jagern und Landwirten zu helfen die Wie-
sen vor der Mahd nach versteckten Kitzen abzusuchen.

Helfen auch Sie und lassen Sie sich im Rathaus Ihrer Heimatgemeinde in die Liste der
freiwilligen Helfer eintragen. Ein Anruf genlgt! Melden Sie sich bei Frau Schumacher, Tel.
619128 oder Email petra.schumacher@obernburg.de.

Ihr dringend bendtigter Einsatz ist zwischen Mai und Juli erforderlich. Sie werden im Be-
darfsfall vom zustandigen Jagdpachter verstandigt und um Mithilfe gebeten. Er wird Ihnen
vor Ort die notwendige Einweisung geben.

Informationen erhalten Sie auch auf: www.action-for-kitz.de

Durch Ihre Mithilfe und die gute Zusammenarbeit zwischen Landwirten und Jagern ge-
lingt es sicher auch in unserer Gemeinde viele Rehkitze zu retten.
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Staatliche Realschule Elsenfeld e
Pammsfeldstrale 18 | ¢3920 Elsenfeld | Telk 06022 - 4215 | Fax: 06022 - 44552
sekretariat@rse-onlive.de | www.rse-onlive.de

Staatliche Realschule Elsenfeld
Anmeldeinformationen

Auf unserer Homepage www.rse-online.de haben wir Prasentationen, Filme und sonstige
Informationen rund um den Ubertritt fiir Sie zusammengestellt.

Die Anmeldung erfolgt ONLINE (ber unsere Homepage. Die entsprechenden Unterlagen und
Formulare bringen Sie (bitte nur 1 Person) unterschrieben in der Anmeldewoche nach den
entsprechenden Hygienevorschriften bei uns vorbei.

Unsere Anmeldezeiten in der Anmeldewoche vom 10. bis 14. Mai 2021

Montag 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr
13:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Dienstag 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
Mittwoch 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr
13:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Donnerstag Feiertag
Freitag 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Probeunterricht vom 18. — 20. Mai 2021
Die Anmeldung ist nur nach vorheriger Terminvereinbarung unter @& 06022 4215 moglich.
Folgende Unterlagen und Formulare bringen Sie zur Anmeldung mit:

Onlineanmeldeformulare
Geburtsurkunde (Original)
Ubertrittszeugnis bzw. Zwischenzeugnis bei hheren Klassen (jeweils im Original)
Antrag zur Schiilerbeforderung (passtoto fiir die Fahrkarte)
Unterlagen zur Lese-Rechtschreib-5torung (falls an der bisherigen Schule bestétigt)
Bei getrenntlebenden Elternteilen:
Sorgerechtserkldrung bei gemeinsamen Sorgerecht
Sorgerechtsunterlagen bei alleinigem Sorgerecht (Gerichtsurteil)
Klassenwahl, Schwimmfihigkeit (fir Jahrgangsstufe 5)
Erfassung von Krankheiten
Formblatt zur Vermeidung der Ausbreitung des Coronavirus

Sollten Sie dariiber hinaus noch Fragen haben, stehen wir lhnen gerne telefonisch zu unseren
Biirozeiten zur Verfiigung. Auferdem besteht die Méglichkeit, Beratungstermine iiber das
Sekretariat oder per E-Mail unter beratung@rse-online.de mit der Beratungslehrkraft unserer
Schule zu vereinbaren.

Schulleitung der Staatlichen Realschule Elsenfeld
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;}% Berufsfachschule fur kaufmannische
Assistenten des Landkreises Miltenberg

Berufsausbildung - ,Staatlich geprifter kaufmannischer Assistent/ Staatlich gepriifte
kaufmannische Assistentin, Fachrichtung Informationsverarbeitung”

Die ,Berufsfachschule fiir kaufmannische Assistenten” ist eine 6ffentliche Schule des
Landkreises Miltenberg und bildet seit mehr als 30 Jahren junge Leute fiir das Berufsle-
ben aus. Der Abschluss ,Kaufmannischer Assistent/Kaufmannische Assistentin“ ist eine
abgeschlossene Berufsausbildung und im deutschen und europaischen Qualifikationsrah-
men dem Niveau 4 zugeordnet. Er soll zur direkten Arbeitsaufnahme im kaufméannischen
Bereich von Unternehmen fiihren und ist auch die Berechtigung zur Aufnahme in die
BOS (Berufsoberschule). Der Schwerpunkt der Ausbildung ist die Informationsverarbei-
tung und hier insbesondere der Umgang mit Standardprogrammen des Office-Bereiches
einschlieBlich Datenbank. Die IT-Technologie ist jedoch nur modernes Hilfsmittel zur L6-
sung kaufmannischer Fragestellungen. So sind neben den Grundlagen in diesem Bereich
auch die kaufmannischen Inhalte wie Rechnungswesen und Betriebswirtschaftslehre pri-
fungsrelevante Inhalte der Ausbildung.

Abschluss der Ausbildung ist eine staatliche Priifung in den Bereichen Wirtschaftseng-
lisch, IT- Anwendungen, IT-Systeme, Rechnungswesen, Finanzierung, Controlling und Be-
schaffung, Produktion sowie Absatz.

Voraussetzung fir die Aufnahme ist ein mittlerer Bildungsabschluss.

Aufgrund der momentanen Situation schicken Sie bitte Bewerbungen und Anfragen fir
das Schuljahr 2021/22 an die Berufsfachschule fiir kaufméannische Assistenten des Land-
kreises Miltenberg, Berufsschulstr. 10, 63785 Obernburg oder an die Mailadresse info@
bs-mil-obb.de. Wir beraten und informieren Sie dann gerne telefonisch weiter.
Zusatzliche Informationen sind unter www.bs-mil-obb.de zu finden.

Gez.
Alexander Eckert, OStD
Schulleiter

StraBenbeleuchtung EZV Wartungsfahrten

Die nachste Wartungsfahrt ist am Dienstag, den 18.05.2021.

Ansprechpartner fiir die StraBenbeleuchtung ist Herr Dostal. Defekte StrafRenlaternen
kénnen unter der Telefonnummer 09372/94550 oder strassenlampendefekt@ezv-ener-
gie.de gemeldet werden. Alle StraRenlampen sind nummeriert. Es ist hilfreich, wenn die
Nummer der defekten Strallenlaterne genannt wird.
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Bitte beachten!
Notruf- und Servicenummern am Ende des Almosenturms.

Keinen Almosenturm erhalten?

Bitte wenden Sie sich an den Blirgerservice im Rathaus, Frau Schumacher unter der Tel.
619128. Die zustandigen Austrager beliefern Sie so schnell wie moglich. Bitte beachten
Sie, dass die Zustellung des Almosenturms am Freitag erfolgt.

Unter www.obernburg.de/amtsblatt finden Sie die aktuelle Ausgabe des Almosen-
turms zum Erscheinungstermin auch online!

Impressum:
Herausgeber u. Vertrieb: Stadtverwaltung Obernburg
V.i.S.d.P. Tel.: 06022/6191-0

Anzeigengestaltung, Satz und Layout: Hansen|Werbung GmbH & Co. KG, Hauptstr. 8, 63924 Kleinheubach
Tel.: 09371/4407, Fax: 09371/69659, E-Mail: mail@hansenwerbung.de

Druck: Dauphin-Druck, GroBheubach

Auflage: 4.400 Exemplare

Fur Druckfehler wird keine Haftung Gibernommen. Verantwortlich fir Bild- und Textbeitrage sowie Gbermittelte Grafiken
sind die jeweiligen Verfasser. Weiterverwendung der Beitrdge oder der Werbung nur mit ausdriicklicher Genehmigung von
Hansen|Werbung.

Das nachste Amtsblatt Nr. 11 erscheint am 28.05.2021.

GEANDERTER ANNAHMESCHLUSS Almosenturm
Mittwoch, 19.05.2021, 18 Uhr.

Vereinsnachrichten und Mitteilungen amtsblatt@obernburg.de
oder im Rathaus Biirgerbiiro bei Frau Schumacher, Tel. 619128

Anzeigen: mail@hansenwerbung.de, www.hansenwerbung.de, Tel. 09371/4407

Amts- und Mitteilungsblatt Obernburg Nr. 10 vom 14.05.2021 — Seite 19



